


DESCRIPTION DE LA FORMATION

M 111 Introduction aux sciences de gestion

Comptabilité générale 1

Introduction à l'étude de droit

Microéconomie 1

Mathématiques

Macroéconomie 1

Méthodologie de travail

universitaire (En arabe)

Comptabilité analytique de gestion

Économie du Maroc

Management des organisations

Probabilités

Droit de l’entreprise

Relations Economiques Internationales

Management de la chaine logistique

Techniques de commerce international

Langue étrangère B

Nouvelles Technologies d’information
et de communication (NTIC)

Droit des a�aires

Sociologie des organisations

Langues étrangères (A)

M 112

M 113

M 114

M 115

M 116

M 117

M 231

M 232

M 233

M 234

M 235

M 236

M 237

M 351

M 352

M 353

M 354

M 355

M 356

M 357

Semestre 1

Semestre 3

Semestre 5

M 121 Management

Comptabilité générale 2

Statistique descriptive

Macroéconomie 2

Mathématiques financières

Microéconomie 2

Compétences numériques
et Intelligence Artificielle

Analyse financière

Marketing de base

Comptabilité des sociétés

Introduction à la GRH

Informatique de gestion

Marketing stratégique

Fiscalité Contrôle de gestion

Management de projet

Management stratégique

Langue étrangère (B)

Culture entrepreneuriale

Management des RH : En Anglais

Analyse et traitement des données

Langues étrangères (A)

M 122

M 123

M 124

M 125

M 126

M 127

M 241

M 242

M 243

M 244

M 245

M 246

M 247

M 361

M 362

M 363

M 364

M 365

M 366

M 367

Semestre 2

Semestre 4

Semestre 6

OBJECTIFS DE LA FORMATION

DÉBOUCHÉS DE LA FORMATION

CONDITIONS ET MODALITÉS D’ACCÉS

En 1 ère année

La filière MGE a pour but de fournir aux étudiants les fondements théoriques et pratiques du

management et de gestion leur permettant de comprendre et d'analyser le fonctionnement

d'une entreprise ;

Acquérir les fondamentaux indispensables à la poursuite des études en Master, Management,

Gestion, etc. comme à l'accès à

des carrières dans des entreprises privées ou publiques ;

La formation est conçue aussi pour répondre à une forte demande des entreprises en personne

de gestion d'un niveau

intermédiaire. Elle a pour objectif de former de futurs cadres managers et de gestion généraliste

et/ou spécialisé.

Les lauréats seront aptes à exercer dans différentes

organisations publiques ou privées tels que :

Responsable des différentes fonctions de l’entreprise ;

Chargé de missions ;

Responsable de projets ;

Manager de haut niveau.

Baccalauréat: Sciences Physiques, Science Mathématiques A, Science Mathématiques B, 

Sciences de la Vie et de la Terre, Sciences de la gestion Comptable, Sciences Economiques,

Pro-Type Sciences Economiques et de gestion

Etude du dossier 

En 2 ème année
(via les passerelles S3 et S4)

Bac+1 du parcours sciences économiques et de gestion ou diplômes reconnus équivalent.

Etude du dossier + Test écrit et/ou Entretien oral

En 3 ème année
(via les passerelles S3 et S4)

Bac+2 du parcours sciences économiques et de gestion ou diplômes reconnus équivalent.

Etude du dossier + Test écrit et/ou Entretien oral


